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KEPUTUSAN WALIKOTA AMBON
NOMOR- 571 TAHUN 2022

TENTANG

PEMBENTUKAN PANITIA DIKLAT PIM II

DILINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA AMBON

1.

bahwa untuk memenuhu Standar Kompetensi Jabatan Teknis,
managerial dan Sosial Kultural seorang Pejabat perlu diikutkan
dalam pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat II. Maka perlu
dibentuk Panitia Diklat PIM II dilingkungan Pemerintah Kota
Ambon;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, maka perlu ditetapkan Panitia Diklat PIM II
dilingkungan Pemerintah Kota Ambon dengan Keputusan
Walikota Ambon.

Undang - Undang Nomor 60 Tahun 1958 tentang Penetapan
Undang-Undang Darurat Nomor 23 Tahun 1957 tentang
Pembentukan Daerah Daerah Swatantra Tingkat II dalam
wilayah Daerah Swantantra Tingkat I Maluku (Lembaran
Negara RI Tahun 1957 Nomor 80 sebagai Undang-Undang,
Lembaran Negara RI Tahun 1958 Nomor 111);

Undang - Undang Nomor 8 Tahun 1974 tentang Pokok - Pokok
Kepegawaian (Lembaran Negara RI Tahun 1974 Nomor 55,
Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 3041) sebagaimana
telah diubah dengan Undang - Undang Nomor 43 Tahun 1999
(Lembaran Negara RI Tahun 1999 Nomor 169,Tambahan
Lembaran Negara RI Nomor 3744);

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara RI Tahun 2004 Nomor 125,
Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 4437), sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Perubahan ketiga atas Undang-
Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara RI Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 5587);

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara (Lembaran Negara RI Tahun 2014 Nomor 06, Tambahan
Lembaran Negara RI Nomor 5494);

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 Manajemen
Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Daerah Kota Ambon Nomor 04 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Ambon

Peraturan Walikota Ambon Nomor 38 Tahun 2016 tentang
Pembentukan Organisasi dan Tata Keija Dinas Kota Ambon.


http://www.ambon.ao.id

Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

MEMUTUSKAN :

Membentuk Panitia Diklat PIM II dilingkungan Pemerintah
Kota Ambon dengan susunan keanggotaan sebagaimana
tercantum dalam Lampiran Keputusan ini.

Panitia sebagaimana dimaksud pada diktum KESATU,
mempunvai tugas sebagai berikut :

a. Menyusun peserta Diklat PIM II;

b. Menyampaikan nama - nama peserta ke Badan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Provinsi Maluku;

c. Mengikut sertakan peserta Dilkat PIM II untuk didiklatkan
pada Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia.

Segala biaya yang timbul sebagai akibat ditetapkannya
Keputusan ini dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kota Ambon Tahun 2022.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan akan
diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Ambon

Pada tanggal 2.7 3U|i 2022

a n PENJABAT WJ AMBON,
t-SEKRETi ON OH

RIRIMASSE. AP. M.Si
PEMBINA UTAMA MUDA
NIP. 19750222 199311 1003

TEMBUSAN disampaikan kepada Yth

1. Inspektur Kota Ambon.

2. Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kota Ambon.
3. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM Kota Ambon



Lampiran : Keputusan Walikota Ambon
Nomor : 571 Tahun 2022.
Tanggal : 27 Juli 2022
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SUSUNAN PANITIA DIKLAT PIM II
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA AMBON

NAMA / JABATAN / INSTANSI JABATAN DALAM TIM
Drs. AGUS RIRIMASSE, AP,M.Si Pengarah
Sekretaris Kota Ambon
Ir. R. PURMIASSA Pembina
Assisten Administrasi dan Setkot Ambon
Drs. B. SELANNO, M.Si Penanggung Jawab
Kepala BKPSDM Kota Ambon
JOHNY PATTY, SH Ketua

Kabid Pengembangan SDM dan Pembinaan

Disiplin Pegawai BKPSDM Kota Ambon

DOMINGGUS WATTILETE, S.Sos, MH Anggota
Sekretaris BKPSDM Kota Ambon

M. J. RUHULESSIN, SH

Staf

S.R. ATARWAMAN, S.Sos, M.Si
Staf

FLORENSIA CH MATAHELEMUAL, S.STP
Staf
NYONGKY R. RIUPASSA, SE
Staf

ANDRY FLANNY SILOOY, SH
Staf

ENGGELINA PARINUSSA, SH
Staf

FRANSISCA SELANNO, S.sos
Staf

AMNA LATUCONSINA, S.Pd
Staf

YUDI M. M. TAHAPARY, SE, M.Si
Staf

HADJAR GORONTALO, SP
Staf

R. JELELEP, SE,M.Si

Staf

TRESYE U. MATULESSY, SH
Staf

ADRIANA JACOBS, SE

Staf
ALVIAN RIZKI AMBON, SE
Staf

JULIANA MANUHUWA,S.Sos
Staf

ADRIAN PATTIASINA

Staf

EMMA WAEYAWULU, S.STP
Staf

BATHSINA P. PAAYS, S.Sos, M.Si
Staf

REINALDO WILLEM MAITTIMU, S.STP
Staf
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VERA SOHILAIT

Staf
NANDAN A. DAMORA, SE
Staf

WILLEM JACOB SILOOY
Staf

YONDRY MURSALIN, S.AP
Staf

COSTANSA PATTIASINA
Staf

THOMAS AUGUSTYN
Staf

LICO RIJOLY

Staf

SAMIQUEL KEMBAUW, S
Staf

DEBBY PATTALATU, SE
Staf

ASTER AYAWAILA

Staf

ASTRID LOUHENAPESSY
Staf

J. PATTIRADJAWANE
Staf

NOFRI de FRETES

Staf

NIP

9750222 199311 1003



