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KEPUTUSAN WALIKOTA AMBON
NOMOR 71 Tahun 2023

TENTANG
PEMINDAHAN PEGAWAI NEGERI SIPIL

WALIKOTA AMBON,

bahwa dalam rangka pemberdayaan pegawai dan peningkatan
produktifitas keija, dipandang perlu untuk memindahkan
Pegawai Negeri Sipil a.n. MARGRETHY FEBY TOMASOA
NIP. 198303172010012003 Pangkat/Golongan Ruang Pengatur
Muda 1I/a;

bahwa pemindahan sebagaimana dimaksud pada huruf a, perlu
ditetapkan dengan Keputusan Walikota Ambon.

Undang-Undang Nomor 60 Tahun 1958 Tentang Penepatan
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 1957 tentang Pembentukan
Daerah Swatantra Tingkat II Dalam Wilayah Daerah Swatantra
Tingkat I Maluku (Lembaran Negara Tahun 1957 Nomor 80)
Sebagai Undang-Undang;

Undang-Undang Nomor S5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
6, Tambahan Lembaran NegaraRepublik Indonesia Nomor 5494);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor
9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan
Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen
Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen
Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Daerah Kota Ambon Nomor 4 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Walikota Ambon Nomor 40 Tahun 2016 tentang
Organisasi dan Tata Keija Kecamatan.

Surat Sdri. Margrethy Feby Tomasoa tanggal 1 Desember 2022
perihal Permohonan Mutasi.

MEMUTUSKAN

Pegawai Negeri Sipil tersebut di bawah ini:

Nama : MARGRETHY FEBY TOMASOA

NIP : 19830317 201001 2 003
Pangkat/Gol.Ruang : Pengatur Muda, II/a

Jabatan : Pelaksana

Unit Keija : Kelurahan Karang Panjang Kota Ambon



KEDUA

Dipindahkan dari Kelurahan Karang Panjang Kota Ambon ke Kelurahan
Ahusen Kota Ambon dalam jabatan Pengelola Keamanan dan Kctertiban.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan

Ok LN

. Inspektur Kota Ambon di Ambon;

Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kota Ambon di Ambon;
Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM Kota Ambon di Ambon;
Lurah Karang Panjang Kota Ambon di Ambon;

Lurah Ahusen Kota Ambon di Ambon;

Pertinggal.



